COMPANIA NATIONALA “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A.
SERVICIUL RESURSE UMANE
Nr.SRU —943 /2/21.05.2018

ANUNT

Compania Nationala “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A. anunt la concurs un post vacant
de Inginer din cadrul Serviciului Managementul Sigurantei Aeronautice.

Salariul de incadrare este conform prevederilor Contractului Colectiv de Munca al companiei,
in vigoare.

Conditii de participare la concurs:

- studii superioare tehnice de lungéa durati cu diploma de licentd — specialitatea inginer aviatie;

- experientd de cel putin 5(cinci) ani in domeniul aeronautic;

- cunostinte limba engleza;

- cunostinte privind siguranta aeronautic;

- cunostinte operare calculator ( Pachetul Microsoft Office);

- permis conducere categoria ,,B”.

Constituie avantaj absolvirea unor cursuri privind siguranta aeronautcd si cunostinte de

proiectare (desen tehnic) Auto CAD.

Inscrierile la concurs se fac la Serviciul Resurse Umane pani la data de 30.05.2018 ora 16:00.

Concursul va avea loc la data de 31.05.2018, ora 10:00 la sediul companiei.

La inscriere, candidatii vor depune un dosar cu urmétoarele documente:

- cerere inscriere;

- CV;

- carte identitate (xerocopie) ;

- diploma de licenta (xerocopie);

- actul care si ateste vechimea in domeniul aeronautic (xerocopie);
- permis conducere (xerocopie).

La data sustinerii concursului, candidatii vor prezenta documentele solicitate si in original.

Probele de concurs:

1. Interviu (prezentare CV de cétre candidat in 15 minute) — nu se noteaz;

2. Proba scrisé din bibliografia anuntata:

- test grild cu 20 de intrebari, cu 4 (patru) variante de raspuns. Punctajul maxim acordat este de
30 puncte, respectiv nota 10. Timpul alocat este de 60 minute.

3. Proba scrisd limba engleza:

- traducerea unui text dintr-un document cu specific de aviatie, din limba englezd in limba
romani. Punctaj maxim 5(cinci) puncte;

- traducerea unui text dintr-un document cu specific de aviatie, din limba roméana in limba
engleza. Punctaj maxim 5(cinci) puncte.

Punctajul maxim acordat la proba de limba engleza este de 10 puncte, respectiv nota 10. Timpul
alocat este de 60 minute.

4. Probd practica calculator:

- elaborarea pe calculator a unui document specific sigurantei aeronautice, folosind pachetul
Microsoft Office. Punctajul maxim acordat este de 10 puncte, respectiv nota 10. Timpul alocat este de
30 minute.

Punctajul final reprezintd suma aritmetic a punctajelor obtinute la probele 2,3,4, respectiv 50
puncte. Punctajul minim pentru admitere este de 38 puncte din maximul de 50 de puncte (75% din
punctajul maxim).




.

Dacd la finalizarea concursului doi sau mai multi candidati au obtinut acelasi punctaj final, se
va trece la o probd de departajare, ce va consta intr-un interviu, care se va sustine in ziua urmdtoare la
ora 10:00.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazi la sediul companiei si se comunici telefonic de
catre Serviciul Resurse Umane doar candidatului declarat admis in termen de cel mult 3(trei) zile
lucratoare de la data nregistrarii la Cabinetul Directorului General al companiei si aprobarea de catre
Directorul General a procesului verbal.

Candidatii nemulfumiti de rezultatele finale pot face contestatii in termen de 2(doud) zile
lucrdtoare de la comunicarea rezultatelor.

BIBLIOGRAFIE:

* RACR-AD-PETA, Editia 2/2015, Reglementarea Aeronauticid Civila Romana “Proiectarea si
exploatarea tehnica a aerodromurilor”.

* Regulamentul 139/2014.
Bibliografia pentru concurs poate fi accesatid pe pagina Autorititii Aeronautice Civile Roméane la
adresa http:/www.caa.ro/reglementare/aeroporturi.




