COMPANIA NATIONALA “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A.
SERVICIUL RESURSE UMANE
SRU-1573/2/21.11.2017

ANUNT

Compania Nationalda “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A. organizeazi la
data de 08.12.2017, ora 10,00, concurs extern pentru ocuparea unui post vacant de Pompier la
Serviciul Salvare si Stingere Incendii - AITHCB, conform prevederilor art. 66 din Contractul Colectiv
de Munca al companiei.

Cerinte de participare la concursul extern pentru ocuparea postului vacant de Pompier:

- certificat absolvire a cursului de servant pompier;

- absolvent de liceu cu diploma de bacalaureat;

- permis de conducere categoriile B si C.

Cerintele (specificatia) postului :

- intervine la salvarea, acordarea primului ajutor si protectia persoanelor si a bunirilor
periclitate de incendii, stingerea incendiilor, in conformitate cu Planul de Interventie pentru Salvarea
si Stingerea Incendiilor la aeronave, Planul de evacuare a persoanelor/bunurilor in caz de incendiu si
a Planului de Interventie la Incendiu;

- executd control asupra respectirii normelor PSI;

- participd la activitatile de pregétire profesionala.

Inscrierile la concursul extern pentru ocuparea postului vacant de Pompier se fac la
sediul Companiei Nationale "AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A. - Serviciul Resurse Umane
pand la data de 06.12.2017, ora 12,00.

Concursul extern pentru ocuparea postului vacant de Pompier va avea loc pe data de
08.12.2017, ora 10% la sediul companiei.

Candidatii vor depune urmatoarele acte :

- cerere;

- C.V. (in limba roména);

- copie dupd diploma de bacalaureat;

- copie dupi cartea de identitate.

Salarizarea este conform prevederilor Contractului Colectiv de Muncd al Companiei
Nationale “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A.

La data sustinerii concursului, candidatii vor prezenta documentele solicitate in

original.

Concursul extern pentru ocuparea postului vacant de pompier consti in:

1. Proba scrisé privind atributiile servantului pompier (chestionar), constand din 10
intrebdri punctate cu céte | punct, total 10 puncte (corespunzitoare notei 10).

Pentru promovarea testului si accederea la proba urmétoare, nota minima este 7.

2. Probe fizice constind 1n 4 etape, dupd cum urmeaza:

- flotéri

- abdomene

- alergare pe distanta de 50 m si 1000 m

- sdritura in lungime de pe loc

Notarea se va face conform tabelului cu probele, normele si baremele pentru verificarea
personalului Serviciului Salvare si Stingere Incendii.
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Pentru fiecare etapd a probei fizice si promovarea la etapa urmétoare, nota minima este
7 (sapte).

La incheierea celor 4 etape de la proba fizica, se va calcula media notelor obtinute la
aceasta proba.

3. Proba practicé de specialitate constand in 10 intinderi in linie dreapti, de furtunuri
tip C.

Fiecare intindere corectd a furtunului de tip C se puncteazi cu 1 punct, total 10 puncte
(corespunzéatoare notei 10) iar pentru promovarea probei, nota minima este 7.

Nota finala este media aritmetic3 obtinuta la cele 3 probe.

Va fi declarat admis candidatul care a obtinut cea mai mare nota.

in cazul in care mai multi participanti obtin aceiasi notd finald, acestia vor sustine
suplimentar o probd scrisd constdnd intr-un chestionar cu 10 intrebdri avand ca temd atributiile
servantului pompier, punctate cu cite 1 punct, total 10 puncte (corespunzitoare notei 10) iar
departajarea se va face in functie de notele obtinute.
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