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Compania Nationald “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A., anunta la concurs un post vacant
si un post temporar vacant de Medic Specialist-Medicind Generala la Serviciul Asistentd Medicala.

Salariul de Tncadrare este de minim 3.200 lei.

Conditii de participare la concurs:

- absolventi ai Facultitii de Medicind Generala;

- cunostinte limba engleza - nivel minim de conversatie;

- cunostinte operare PC;

- persoane cu rezistentd fizicé, responsabile, dinamice, cu multd stipanire de sine, care s
actioneze prompt in acordarea asistentei medicale de urgentd;

- disponibilitate pentru programul de lucru la turd si in conditii de stres.

Descrierea generald a postului:

* Asigura asistenta medico-chirurgicala de urgentd in caz de accidente, evenimente de zbor si
imbolnivir, in cabinet sau la locul unde este solicitat, pentru pasageri, insotitorii acestora, personalul
companiilor aeriene, precum si tuturor celor ce isi desfdsoard activitatea in perimetrul aeroportului, la
solicitare.

« Acord3 asistenta medicald curativo-profilacticd, prin condultatii curente, salariatilor CNAB
ce-si desfasoara activitatea la AIHCB/AIBB-AV.

fnscrierile la concurs fac la sediul companiei - Serviciul Resurse Umane pand la data de
27.11.2017, ora 15:00.

Concursul va avea loc la data de 29.11.2017, ora 9:00 la sediul companiei.

La inscriere, candidatii vor depune un dosar cu urmétoarele documente:

- cerere inscriere;

-CV;

- carte identitate (xerocopie);

- diploma de medic (xerocopie);

_ certificatul de Membru al Colegiului Medicilor din Roménia cu viz valabila (xerocopie);

- certificatul de confirmare In specialitate (xerocopie);

- certificat tip AS privind starea sandtatii;

- declaratie pe proprie rispundere ci nu a fost condamnat(#) pentru fapte penale;

- alte acte de pregitire profesionald (competenta sau cursuri - xerocopie).

La depunerea dosarelor, candidatii vor prezenta documentele solicitate si in original.

Probele de Concurs:

Concursul constd in sustinerea a 2(doua) probe:

1. Proba serisi - va cuprinde 10 subiecte cu rdspuns tip sinteza, din bibliografia anuntata.

Comisia de selectie si examinare stabileste un numar de 15 subiecte, iar unul dintre candidati
extrage un numir de 10 subiecte care vor fi dictate candidatilor.
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Proba scrisi este eliminatorie, nota minima de admitere pentru urmatoarea proba fiind 6 (sase).
Timpul alocat acestei probe este de maxim 3 (trei) ore.

2. Proba practici - va consta In interpretarea unor investigatii paraclinice de tip laborator,

EKG si radiologie, nota minima admisa fiind 6 (sase).

Media generald va consta din media aritmetica a celor 2(doui) note obtinute la probele de
concurs. Vor fi declarati admisi candidatii situati pe primele doud locuri, in ordinea descrescétoare a
mediei generale.

La medii generale egale, departajarea acestora se va face ludnd in considerare nota cea mai
mare de la proba scris.

fn cazul in care vor fi mai multi candidati cu aceeasi medie generald, departajarea acestora se va
face printr-o alti proba scrisd sub forma de test grila.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazd la sediul companiei si se comunica telefonic de
citre Serviciul Resurse Umane doar candidatilor declarati admisi.

Candidatii nemultumiti de rezultatele finale pot face contestatii in termen de 2(doud) zile
lucritoare de la comunicarea rezultatelor.

NOTA: Compania Nationali “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A. este societate
comerciald si functioneazi in baza prevederilor Legii nr.31/1990 cu modificiarle si completirile
ulterioare si ale HG. nr. 1208/2009. In consecinti, concursul nu intrd sub incidenta ORD.
MLS. nr. 869/2015, astfel incit nu se va acorda nota pentru documentele depuse la dosarul de
inscriere la concurs.

Tematica pentru proba scrisi este cea publicati pentru examenul de specialitate Medicina
de Familie pe site-ul Ministerului Sanitatii.




