COMPANIA NATIONALA “AEROPORTURI BUCURESTI” - S.A.
SERVICIUL RESURSE UMANE
SRU- 1043/2/06.06.2018

ANUNT

Compania Nationald “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A. organizeaza la data de
27.06.2018, ora 10,00, concurs pentru ocuparea unui post vacant de Muncitor calificat - Sofer la Serviciul
Flota Auto, conform prevederilor art. 66(2) si (3) din Contractul Colectiv de Munci al companiei.

Cerinte de participare la concursul pentru ocuparea postului vacant de Muncitor
calificat - Sofer :

- Nivelul studiilor — studii medii cu diplomé de bacalaureat ;

- Alte cerinte :

- permis de conducere categoriile B, C, D si E cu vechime de minim 3 ani pentru
toate categoriile. Card sofer profesionist pentru transport persoane constituie un avantaj ;
- disponibilitate pentru program de lucru in turd 12/24 — 12/48 ;
- rezistentd la stres, la volum ridicat de muncd, lucru in echipd, abilitarti de
comunicare, simt practic, seriozitate.

Inscrierile la concursul pentru ocuparea postului vacant de Muncitor calificat-Sofer se fac
la sediul Companiei Nationale "AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A., Serviciul Resurse Umane pani la
data de 25.06.2018, ora 16,00.

Concursul pentru ocuparea postului vacant de Muncitor calificat - Sofer va avea loc la data de
27.06.2018, ora 10% 1a sediul companiei.

Candidatii vor depune urmétoarele acte :

- cerere;

- C.V. (in limba roména);

- copie dupé diploma de bacalaureat;

- copie dupa cartea de identitate;

- copie dupa permisul de conducere;

La concurs candidatii vor prezenta documentele Tn original.

Salariul de baza este conform Contractului Colectiv de Muncé in vigoare.

Conditii de desfisurare a concursului :

- Concursul va avea o singurd probd — Probi scrisa, care va consta intr-un chestionar cu 10
intrebari privind : lucrarile de verificare a stérii tehnice a autovehiculelor la plecarea in cursd, circulatia pe
drumurile publice (Codul rutier), notiuni de mecanica auto si conduitd.

Fiecare intrebare va fi punctata cu 1 punct, punctajul maxim fiind de 10 puncte (corespunzitoare

notei 10).
Numérul minim de puncte ce trebuie obtinute de un candidat pentru a fi calificat este de 7
puncte (corespunzatoare notei 7).
Se va tntocmi clasamentul final in ordinea descrescétoare a punctajelor obtinute, candidatul cu
cel mai mare punctaj va fi admis.
In cazul unui punctaj egal, departajarea se va face in functie de anii de experienta ca sofer pentru
categoriile C si D.
In cazul in care egalitatea se mentine, departajarea finala se va face in functie de detinerea sau
nu a cardului de sofer profesionist pentru transport persoane.
Stabilirea rezultatelor se va face in urma semndrii procesului verbal de catre membrii comisiei,
aprobat de cétre Directorul General.

BIBLIOGRAFIE:

- Codul rutier 2017 si OUG nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu toate
completdrile si modificarile ulterioare.

INTOCMIT,

SERVICIUL
UMANET



