COMPANIA NATIONALA “AEROPORTURI BUCURESTI” - S.A.
SERVICIUL RESURSE UMANE
SRU 1965/2/08.10.2019

>

NUNT

Compania Nationalda “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A. organizeazi la data de
93.10.2019 ora 10%, concurs extern pentru ocuparea unui post vacant de Inginer la Serviciul
Mentenanti Integratd, conform prevederilor art. 66 din Contractul Colectiv de Munci al companiei
si ale Procedurii de lucru AB-SRU PL-01, Rev: 7/01.08.2019.2019.

Salariul de incadrare este conform prevederilor Contractului Colectiv de Munca al companiei,
in vigoare.

Conditii de participare la concursul extern pentru ocuparea postului vacant de Inginer la
Serviciul Mentenanti Integrati:

_studii superioare de lungi durati cu diploma de licents in Constructii — Specializarea CFDP;

-experientd minim 5 ani in:

_executie constructie noud/reparatic suprafete de aeroport, autostrazi, drumuri sau
poduri;

-proiectare constructie noui/reparatie suprafete de aeroport, autostrizi, drumuri sau
poduri;

_urmirire comportare in timp pentru suprafete de aeroport, autostrézi, drumuri;

-apt din punct de vedere medical (fara conditiondri de munca);

_rezistent3 la stres si expunere prelungita la conditii meteo extreme (caniculd/ger);

-permis de conducere — minim categoria B.

Descrierea postului:

_elaboreazi teme de proiectare, caiete de sarcini, rapoarte de necesitate si note justificative
pentru determinarea valorii estimate pentru servicii si lucriri specifice obiectului de activitate;

-participi la procedurile de achizitie aferente;

-gestioneaza contractele de prestiiri servicii/executie lucriri;

_executi controlul stirii suprafetei de miscare;

_coordoneazi activititile de intretinere, intocmeste documente referitoare la activitatile
derulate;

_coordoneazi lucririle de intretinere si reparatii curente operative si programate.

inscrierile la concurs se fac la Serviciul Resurse Umane péni la data de 21.10.2019, ora 13%.

Concursul va avea loc la data de 23.10.2019, ora 10 1a sediul companiei (Centrul Logistic
CNAB - S.A., Calea Bucurestilor, nr. 224 E, Otopeni, Judetul lifov).

La inscriere, salariatii vor depune un dosar cu urmitoarele documente:

- cerere;

- C.V. (in limba roméana);

- copie dupé cartea de identitate;

- copie dupa diploma de licentd in Constructii — Specializarea CFDP;

- adeverinti de vechime in munc prin care si dovedeascd experienta de minim 5 ani in domeniul
pentru care participa la concurs;

- adeverintd medicald (apt din punct de vedere medical - fird conditiondri de munca);

- copie dupé permisul de conducere categoria B.

La data sustinerii concursului, candidatii vor prezenta documentele solicitate in original.



Concursul va consta intr-o proba scrisa:

- Chestionar format din 10 intrebiri din bibliografia enuntata;

- Fiecare intrebare va fi punctatd cu 1 punct, punctajul maxim fiind de 10 puncte, corespunzator
notei 10 (zece);

_ Numirul minim de puncte ce trebuie obtinute de un candidat pentru a fi calificat este de 7,
respectiv nota 7 (sapte);

- Timpul alocat probei scrise este de 60 minute;

- Se va intocmi clasamentul final in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute, candidatul
cu cel mai mare punctaj va fi declarant admis;

- in cazul unui punctaj egal, departajarea se va efectua prin sustinerea unei noi probe scrise in
aceleasi conditii cu prima proba scrisa.

BIBLIOGRAFIE:

1. PIAC-AD-MA — Mentenanta acrodromurilor;

2. RACR AD PETA — Proiectarea si exploatarea tehnicd a aerodromurilor;

3. NP 185/2004 — Normativ privind evaluarea starii de degradare a imbricamintilor din beton
de ciment ale suprafetelor acroportuare;

4. Legea nr. 10/1995 — privind calitatea in constructii, cu modificérile si completirile

ulterioare.
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