COMPANIA NATIONALA “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A.
SERVICIUL RESURSE UMANE,

INTEGRITATE SI SECURITATEA SI SANATATEA MUNCII
SRUISSM-659/2/24.06.2020

ANUNT

Compania Nationalda “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A. organizeaza la data de
09.07.2020, ora 10.00 concurs extern pentru ocuparea unui post tempeorar vacant de Economist la
Serviciul Control Venituri si Recuperare Creante conform prevederilor art. 66 din Contractul
Colectiv de Munci al Companiei si ale prevederilor Procedurii de lucru AB-SRU PL-01 ,,Ocuparea
posturilor vacante prin concurs sau promovare”Rev:7/01.08.2019.

+ Descrierea generali a postului:
Intocmeste cronologic facturi, pe baza de inscrisuri, intocmeste toate documentele

justificative; calculeazi si controleaza valorile inscrise in datele comunicate de sectoare.

% Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci urmitoarele

conditii:
" studii superioare/ universitare economice cu titlul de licentiat in stiinte
economice
= cunostinte legislative din domeniul fiscal si contabil;
=  cunostinte operare PC ( Word, Excel, Outlook Expres);
= cunoasterea foarte bund a politicilor contabile in conformitate cu Standardele

Internationale de Raportare Financiard adoptate de Uniunea Europeand, emise de citre
Consiliul pentru Standardele Internationale de Contabilitate (IASB), Ordinul nr.666/2015
privind aplicarea Reglementiirilor contabile conforme cu Standardele internationale de
raportare financiard de citre unele entitiiti cu capital de stat si cu ordinul nr.2844/12.12.2016
pentru aprobarea Reglementirilor contabile conforme cu standardele internationale de
raportare financiara.

< Competente si abilitati:
= Qrientare catre rezultat si client;
Capacitate de a lucra cu termene limita;
Rezistenti la lucru, la stres si sub presiune;
Persoani organizati si structurati.;
Capacitate de lucru in echipa;
Abilitatea pentru comunicarea cu personalul cu care coloboreaza;
Abilitatea de aprioritizare a activititilor, spirit organizatoric;
Orientarea spre identificarea si implementarea de solutii pentru rezolvarea
problemelor.
Inscrierile la concurs se fac la Serviciul Resurse Umane, Integritate si Securitatea si Sanitatea
Muncii pani la data de 08.07.2020, ora 12.00.
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La inscriere, candidatii vor depune un dosar cu urmitoarele documente:
- cerere;

- C.V. (in limba roména);

- copie dupa cartea de identitate;

- copie dupd diploma de licents;

La data sustinerii concursului, candidatii vor prezenta documentele solicitate in original.
Concursul va avea loc in data de 09.07.2020, ora 10% la sediul companiei.

Concursul va consta in sustinerea unei probe scrise.

Proba scrisi din bibliografia anuntati va consta in sustinerea unei lucréri tip grild, format din
15 intrebéri cu multiple variante de rispuns.

Timpul alocat este de 1(una) ord .

Nota finali este reprezentati de suma punctelor obtinute la fiecare intrebare dizivata la
numérul total de intrebari.

Nota minii de promovare este: 7(sapte).

"Va fi declarat admis candidatul care au obtinut primul rezultat in ordine descrescétoare a
notelor.

Daci la finalizarea concursului doi sau mai multi candidati au obtinut aceeasi noti finald se va
trece la o probd de departajare (proba numiirul 2), care va consta intr-un test grila format din 5
intrebari.

PROBA II- DEPARTAJARE

Proba se va sustine in urmitoarea zi lucritoare, la ora 10.00.
Timpul alocat este de 30 minute.
Salarizarea este conform prevederilor Contractului Colectiv de Muncé al Companiei Nationale

“AEROPORTURI BUCURESTT” —-S.A.
1. Bibliografie:
Hotirérea nr. 1208/2009 privind infiintarea Companiei Nationale Aeroporturi Bucuresti -
S.A. prin fuziunea Companiei Nationale Aeroportul International Henri Coanda - Bucuresti - S.A.
cu Societatea Nationald Aeroportul International Bucuresti Béneasa - Aurel Vlaicu - S.A. si
Actul constitutiv al Companiei Nationale "Aeroporturi Bucuresti” - S.A. din 07.10.2009:
Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal actualizat, Titlul VII- Taxa pe valoare addugata.
Legea Contabilititii 82/1991 republicati cu modificirile si completdrile ulterioare;
AIP Roménia sectiunea GEN.4.1-tarife pentru aecroporturi.
Ordinul nr. 666/2015 privind aplicarea Reglementirilor contabile conforme cu Standardele
internationale de raportare financiara de citre unele entititi cu capital de stat.
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