COMPANIA NATIONALA “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A.
SERVICIUL RESURSE UMANE SI INTEGRITATE
SRUI- 17/2/05.01.2021

ANUN T

Compania Nationalda “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A. organizeazi la data de
08.02.2021, ora 10%: concurs extern pentru ocuparea a unui post vacant de Inginer in cadrul
Dispeceratului Tehnic ATHCB (Serviciul Tehnic ATHCB), conform prevederilor art. 66 din
Contractul Colectiv de Muncia al Companiei si ale Procedurii de lucru AB-SRU PL-01, Rev :
7/01.08.2019.

Descrierea generali a postului:

Asiguri controlul si urmérirea permanentd a modului in care prestatorii de servicii din aria de
competentd (sisteme mecano-energetice, retele de energie electricd, apd-canal, energie termica,
gaze, telecomunicatii si telefonie), a sistemelor si echipamentelor de control de securitate, de
protectiec perimetrald, antiintruziune si a sistemului de balizaj luminos, piste, céi rulare si
platforme) isi efectueazi activitatea pe platforma AIHCB.

Coordoneazi si raspunde de activitatea personalului tehnic de turd pe platforma AIHCB.

Cerinte pentru ocuparea postului de Inginer:

e studii superioare tehnice de lungid duraté/studii tehnice universitare de licents,
absolvite cu diplomé de licentd in urmitoarele domenii de licentd/specializare:
Ingineria instalatiilor — instalatii pentru constructii, Inginerie -electrica
- electrotehnica/sisteme electrice/electronica de putere si actionari electrice,
Inginerie energetica — ingineria sistemelor electroenergetice/ termoenergetica/
energetica industrial, Ingineria sistemelor- automatica si informatica aplicata,
Inginerie mecanica — inginerie mecanica.

e experientd de minim 3 ani in domeniul tehnic (ingineriei), doveditd cu documente
potrivit legii;

e disponibilitate pentru programul de lucru in ture — 12/24; 12/48.

Inscrierile la concursul extern pentru ocuparea postului vacant de Inginer se fac la sediul
companiei, (din oras Otopeni, Calea Bucurestilor nr.224E, corp Logistic, jud. Ilfov) - Serviciul
Resurse Umane si Integritate pana la data de 03.02.2021, ora 12,00 (ziua de 25.01.2021 este
nelucritoare).

La inscriere, candidatii vor depune urmétoarele documente:

- Cerere;

- C.V. model european (in limba romén);

- Copie a cirtii de identitate;

- Copie a diplomei de licenti (sau adeverinta echivalentd) din care si reiasd absolvirea

unuia dintre domeniile de licentid/specializare solicitate.

- Copie a carnetului de munci sau alte documente doveditoare ale vechimii in specialitate

(de minim 3 — trei - ani) dobanditi in domeniul tehnic (ingineriei).

La data sustinerii concursului, candidatii vor prezenta documentele solicitate in
original.




CNAB va informeazi cu privire la prelucrarea datelor dumneavoastrii cu caracter
personal si la drepturile care vd sunt recunoscute de Regulamentul general privind protectia
datelor nr. 679/2016 (RGPD) cunoscut ca General Data Protection Regulation UE /2016/679
(GDPR), dar si de alte acte normative nationale (Legea 190/2018).

Documentele/Datele cu caracter personal care vi sunt solicitate sunt necesare in scopul
inscrierii/participdrii la acest concurs si al evaludrii pregétirii dumneavoastri profesionale
pentru a se decide eventuala incheiere a unui raport de muncd cu dumneavoastrd. Procedura
de concurs si de evaluare a pregitirii dumneavoastrd nu se bazeazd pe un proces decizional
automatizat ori pe crearea de profiluri.

Furnizarea documentelor/datelor cu caracter personal reprezinti o conditie esentiali
pentru a v inscrie/participa la acest concurs si prelucrarea acestora este legald in temeiul art.
6 lit. b) din RGPD.

Furnizarea anumitor documente/date. cu caracter personal poate fi impusd de un act
normativ a cdrui respectare este obligatorie pentru CNAB, dar si pentru dumneavoastrd caz in
care, prelucrarea acestora este legald in temeiul art. 6 lit. c¢) din RGPD.

Refuzul furnizirii documentelor/datelor cu caracter personal care vd sunt solicitate duce
la imposibilitatea indeplinirii de cdatre CNAB scopurilor declarate mai sus.

Documentele/datele cu caracter personal sunt accesate/prelucrate/manipulate doar de salariatii
CNARB potrivit sarcinilor ce le revin §i vor fi pdstrate pénd la solutionarea definitivd a
contestatiilor, dupd care se sterg/distrug.

Datele dumneavoastrd nu sunt comunicate altor persoane fizice sau juridice si nu vor fi
prelucrate ulterior in alt scop.

CNAB aplica mdsuri tehnice si organizatorice privind securitatea si confidentialitatea
datelor dumneavoastra si vd garanteazd respectarea drepturilor in conformitate cu prevederile
GDPR.

Pentru orice detalii suplimentare pe problematica GDPR referitoare la prelucrarea
datelor dumneavoastrd oricind, puteti contacta Responsabilul cu Protectia Datelor la adresa de
e-mail: dpo@cnab.ro sau puteti depune o cerere scrisd la registratura CNAB.

Trebuie sd stiti cd aveti dreptul sd depuneti o plingere la Autoritatea Nationali de Supraveghere
a Prelucrdrii Datelor cu Caracter Personal atunci cind considerati cd v-au fost incilcate
drepturile.

Concursul extern pentru ocuparea postului vacant de Inginer va consta in sustinerea a doui
probe - Proba scris si Interviu individual in limba roména, respectiv :

Proba I — proba scrisa :

Durata probei este de 60 minute. Se vor alege de citre comisie zece subiecte care si reflecte
majoritatea domeniilor de cunostiinte necesare postului. Fiecare subiect va fi punctat cu un punct.
Se poate puncta si partial raspunsul cu 0,5 puncte. In cazul rotunjirii notei finale se va rotunji
crescator. (ex. 8,5 va fi punctat 9). Nota minima de trecere este 7 ( sapte). Proba este eliminatorie,
la proba Il participand doar candidatii cu nota minima 7 (sapte).

Proba II : Interviu individual in limba roméni

Interviul se va face dupd un plan de interviu structurat si este referitor la activitatea
profesionala.

Fiecare candidat va raspunde la un set de 4 intrebiri:

- CV-ul candidatului;

- descrierea experientei profesionale;

- descrierea experientei aeroportuare;



- motivarea participarii la acest concurs.

Fiecare riaspuns este punctat cu maxim 2,5 puncte.

Punctaj maxim 10 puncte corespunzitor notei 10.

Durata: 20 minute

Daci la finalizarea concursului doi sau mai multi candidati au obtinut aceeasi not: final,
motiv pentru care nu se poate determina cu exactitate candidatul admis se va trece la o proba de
departajare (proba nr.III), care constd fntr-o noud probi scrisd sub formi de test grila care va
cuprinde 5 intrebari a céte 2 puncte.

Punctaj maxim 10 puncte corespunzitor notei 10.

Durata : 20 minute

Tematica si bibliografia de concurs :

L Asociatia Inginerilor de Instalatii din Romania: Manualul de instalatii
sanitare/electrice/termice/ventilatie-climatizare, Editura ARTECNO 2002 sau
tratate similare

a.Instalatii de ventilare/climatizare :

— clasificare;

elemente componente;

- principii de functionare;

b. Instalatii termice:

clasificare;

elemente componente;

c. Instalatii sanitare :

instalatii de alimentare cu apa;

instalatii de combaterea incendiului;

instalatii de canalizare;

d. Instalatii electrice :

—  interioare/exterioare;

- de 1luminat;

- de protectie impotriva trasnetului;

- aparate electrice;

IL. Instalatii de balizaj luminos aeroportuar: RACR-AD-PETA ed. 2/2015
Cap. 5 Mijloace vizuale de navigatie

Cap. 6 Mijloace vizuale pentru semnalarea obstacolelor
Cap. 7 Mijloace vizuale pentru semnalarea zonelor cu utilizare limitati
Cap. 8 Sisteme electrice

Cap. 9 Servicii, echipamente si instalatii de acrodrom
Cap. 10 Intretinerea aerodromului
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