COMPANIA NATIONALA “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A.
SERVICIUL RESURSE UMANE SI INTEGRITATE
SRUI- 1549/2/18.11.2020

ANUNT

Compania Nationaldi “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A. organizeazi la data de
04.12.2020, ora 09:30 concurs extern pentru ocuparea a 2(doui) posturi vacante de Dispecer in
cadrul Serviciului Managementul Platformei ATHCB, conform prevederilor art. 66 din
Contractul Colectiv de Muncid al Companiei si ale Procedurii de lucru AB-SRU PL-01, Rev:
7/01.08.2019.

Candidatii declarati admisi in urma sustinerii concursului extern, vor trece prin
perioada de pregitire si examinare interni in vederea obtinerii Autorizatiec Interne—
Dispecer sol, urmind a fi incadrati de la momentul autorizirii in functia de Dispecer sol,
fiind salarizati in conformitate cu CCM, in vigoare.

Inscrierile la concursul extern pentru ocuparea posturilor vacante de Dispecer se fac la
sediul companiei, (din orag Otopeni, Calea Bucurestilor nr.224E, corp Logistic, jud. Ilfov) -
Serviciul Resurse Umane si Integritate pand la data de 02.12.2020, ora 14:00, de luni — joi intre
orele 08:00-16:30, iar vinerea intre 08:00-14:00. Zilele de 30.11 si 01.12.2020 sunt nelucriitoare.

Descrierea generali a postului:
- Asistat de un Dispecer sol Instructor/Coodronator, aplici planul de pregitire in vederea
licentierii in functia de dispecer;
- Réspunde de indeplinirea tuturor sarcinilor si atributiunilor previzute in fisa postului;
- Rispunde de oportunitatea si corectitudinea deciziilor luate.
Cerinte pentru ocuparea postului de Dispecer:
- Absolvent — studii medii cu Diplomé de Bacalaureat;
- Permis de conducere categoria B, cu vechime de minim 1 an;
- Cunostinte de limba englezid — specific de aviatie (se testeazi in cadrul probelor de
concurs);
- Cunostinte de operare PC (Pachetul Microsoft Office — word, excel, outlook) (se testeazi
in cadrul probelor de concurs);
- Cunostinte de Geografie Generala — Coordonate Geografice si Orientare;
- Cunostinte de legislatie generala aplicabila AACR;
- Cunostinte de servicii de legislatie aecronauticd romina (AIP Romania);
- Disponibilitatea lucrului in program de turd 12/24 - 12/48 si de sarbitori legale.

La inscriere, candidatii vor depune urmitoarele documente:

- Cerere formulati de candidat;

- C.V.model european (in limba roméana), aprobat potrivit H.G. nr.1021/2004;
- copie a cartii de identitate;

- copie a diplomei de bacalaureat;

- copie a permisului de conducere categoria B, cu vechime de minim 1 an.

La data sustinerii concursului, candidatii vor prezenta documentele solicitate (CI,
diplomi de bacalaureat, permis de conducere) in original.

CNAB vd informeazd cu privire la prelucrarea datelor dumneavoastrd cu caracter
personal si la drepturile care vd sunt recunoscute de Regulamentul general privind protectia
datelor nr. 679/2016 (RGPD) cunoscut ca General Data Protection Regulation UE /2016/679
(GDPR), dar si de alte acte normative nationale (Legea 190/2018).
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Documentele/Datele cu caracter personal care vi sunt solicitate sunt necesare in scopul
inscrierii/participdrii la acest concurs si al evaludrii pregitirii dumneavoastri Dprofesionale
Ppentru a se decide eventuala incheiere a unui raport de muncd cu dumneavoastri. Procedura
de concurs si de evaluare a pregitirii dumneavoastri nu se bazeazd pe un proces decizional
automatizat ori pe crearea de profiluri.

Furnizarea documentelor/datelor cu caracter personal reprezintd o condifie esentiald
pentru a vd inscrie/participa la acest concurs si prelucrarea acestora este legali in temeiul art.
6 lit. b) din RGPD.

Furnizarea anumitor documente/date cu caracter personal poate fi impusd de un act
normativ a cdirui respectare este obligatorie pentru CNAB, dar si pentru dumneavoastrd caz in
care, prelucrarea acestora este legali in temeiul art. 6 lit. ¢) din RGPD.

Refuzul furnizirii documentelor/datelor cu caracter personal care vi sunt solicitate duce
la imposibilitatea indeplinirii de citre CNAB scopurilor declarate mai sus.

Documentele/datele cu caracter personal sunt accesate/prelucrate/manipulate doar de salariatii
CNAB potrivit sarcinilor ce le revin §i vor fi pdstrate pind la solutionarea definitivd a
contestatiilor, dupi care se sterg/distrug.

Datele dumneavoastrd nu sunt comunicate altor persoane Jfizice sau juridice si nu vor fi
prelucrate ulterior in alt scop.

CNAB aplicd mdsuri tehnice si organizatorice privind securitatea si confidentialitatea
datelor dumneavoastrd §i vd garanteazi respectarea drepturilor in conformitate cu prevederile
GDPR.

Pentru orice detalii suplimentare pe problematica GDPR referitoare la prelucrarea
datelor dumneavoastrd oriciind, puteti contacta Responsabilul cu Protectia Datelor la adresa de
e-mail: dpo@cnab.ro sau puteti depune o cerere scrisi la registratura CNAB.

Trebuie sd stiti cd aveti dreptul sd depuneti o plingere la Autoritatea Nationali de Supraveghere
a Prelucrdrii Datelor cu Caracter Personal atunci cind considerati cd v-au fost incilcate
drepturile.

Concursul -extern pentru ocuparea posturilor vacante de Dispecer va consta in
susfinerea urmitoarelor probe eliminatorii:

a) Examen scris — Geografie generals, Coordonate Geografice si Orientare:
- durata 30 min;
- 10 subiecte a cate 1 punct.
- nota minimi admisi — 5.
b) Examen scris — Legislatie Aeronautica:
- durata 30 min;
- 10 subiecte a cite 1 punct.
- nota minima admisa — 5.
¢) Examen scris — Limba Englezi cu specific de aviatie:
- durata 30 min
- 5 subiecte a céte 2 puncte.
- nota minimi admis3 — 5.
d) Examen practic — Informatici — Pachetul Microsoft Office:
- durata 30 min;
- 1 subiect de 10 puncte.
- nota minima admisi — 5.




e) Interviu:
- Durati 10 min.
- pota minima admisd — 5.
Nota finald va reprezenta media aritmetica a notelor obtinute la cele 5 probe.
Pentru admitere, candidatul trebuie sd promoveze toate cele 5 examene si media generali

trebuie si fie minim 7.

Va fi declarat admis concurentul cu media cea mai mare.
In cazul in care existd medii generale egale, candidatii vor fi invitati la 0 nou probi scrisi,

care implici 3 subiecte din legislatie generala aplicabilda AACR, in urma cireia comisia de selectie
si examinare va decide asupra candidatului cAstigitor.

Bibliografie:

Geografie clasele V- XII;

Legea 21/2020 - Codul Aerian al Roméniei din 18 martie 2020 -
https://www.caa.ro/ro/pages/legislatie-generala;

Servicii de Informare Aeronauticd - Roménia - https://www.aisro.ro/;
REGULAMENTUL (UE) NR.139/2014 al COMISIEI EUROPENE din 31 Iulie 2014
de stabilirea cerintelor tehnice si a procedurilor administrative referitoare la aerodromuri
in temeiul REGULAMENTULUI (CE) Nr. 216/2008 al Parlamentului European -
https://www.easa.curopa.eu/document-library/regulations/commission-regulation-eu-no-
1392014;

RACR-AD-AADC editia 2/2016 - Reglementare aeronautici civili romani
privindautorizarea aerodromurilor civile - https://www.caa.ro/ro/pages/legislatie-generala
PIAC-AD-IPAD, ed.2/2017, Instruirea personalului de aerodrom, ed. 02/2017, abrobati
prin Decizia Directorului General al Autorititii Aeronautice Civile nr. D948/17.10.2016 -
https://www .caa.ro/ro/pages/legislatie-generala;

RACR-AD-ADS, Reglementarea aeronautica civild privind autorizarea dispecerilor sol -
https://www.caa.ro/ro/pages/legislatie-generala;

PIAC-RAMP Efectuarea inspectiilor la platform#-Personalul de inspectie la platforma -
https://www.caa.ro/ro/pages/legislatie-generala.

REGULAMENTUL (UE) 2018/1139 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 4 iulie 2018 privind normele comune in domeniul aviatiei civile si de
infiintare a Agentiei Uniunii Europene pentru Siguranta Aviatiei, de modificare a
Regulamentelor (CE) nr. 2111/2005, (CE) nr. 1008/2008, (UE) nr. 996/2010, (UE) nr.
376/2014 si a Directivelor 2014/30/UE si 2014/53/UE ale Parlamentului European si ale
Consiliului, precum si de abrogare a Regulamentelor (CE) nr. 552/2004 si (CE) nr.
216/2008 ale Parlamentului European si ale Consiliului si a Regulamentului (CEE) No
3922/91 al Consiliului - https://www.caa.ro/ro/pages/legislatie-generala.
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