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ANUNT

Compania Nationald “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A., anunti la concurs un post vacant de
Referent de Specialitate, la Serviciul Special din cadrul Directiei Securitate Aeroportuara.

Cerinte de participare la concurs:

- Studii superioare cu diploma de licents;

- Experientd profesionald — minim 5(cinci) ani in cadrul institutiilor statului cu atributii in domeniul
ordinii publice, aparare si siguranti national;

- Cunostinte operare PC;

- Cunoastinte limba englez3, scris/vorbit — nivel mediu;

- Posesor permis conducere, minim categ. "B”;

- Capacitate de lucru in conditii de stres;

- Capacitate de lucru in echipi;

- Capacitate de acumulare a unui volum mare de informatii,

- Capacitate de decizie;

- Abilitdti de comunicare, dinamism si spirit de initiativi;

- Capacitate de efort intelectual prelungit.

Inscrierile la concurs se fac la sediul companiei - Serviciul Resurse Umane pénd la data de 30.05.2016.

Concursul va avea loc la data de 31.05.2016, ora 10:00 la sediul companiei si va consta in sustinerea
probei scrise din tematica de concurs, astfel:

- test cunostinte generale legislatie documente clasificate;

- test cunostinte de specialitate — protectia datelor cu caracter personal.

La medii generale egale, comisia de selectie si examinare va stabili candidatul care urmeazi s ocupe
postul vacant scos la concurs, ludnd in considerare datele referitoare la pregitirea profesionald, respectiv nivelul
studiilor de bazd sau suplimentare (doctorat, masterat, cursuri postuniversitare, cursuri de
spemahzare/perfect;lonare) si discutii libere sau candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la 0 noua proba
scrisd, in urma céreia comisia de selectie si examinare va decide asupra candidatului cistigator.

La data sustinerii concursului, candidatii vor prezenta in original si copie: diploma de licents, cartea de
identitate si permisul de conducere. De asemenea vor prezenta dovada experientei profesionale de minim
5(cinci) ani in cadrul institutiilor statului cu atributii in domeniul ordinii publice, aparare si sigurantd nationala.

TEMATICA DE CONCURS:

1. H.G. nr 585/2002;

2. Legea nr.182/2002;

3. H.G. nr. 781/2002;

4. Legea nr.544/2001;

5. Normele de aplicare a Legii nr.544/2001;
6. Legea nr. 677/2001;

7. Legea nr 506/2004.
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