COMPANIA NATIONALA « AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A.
SERVICIUL RESURSE UMANE
SRU-870/2/17.08.2016

ANUNT

Compania Nationald “AEROPORTURI BUCURESTI” —S.A. anuntd la concurs 2
(doud) posturi temporar vacante de Planificator la Serviciul Managementul Resurselor Operationale din
cadrul Directiei Operatiuni Aeriene.

Cerinte de participare la concurs pentru posturile temporar vacante de Planificator :

_ studii medii cu diploma de bacalaureat;

- cunostinte limba engleza (scris);

- cunostinte operare PC (Microsoft Widows, Microsoft Word, Microsoft Excel).

Inscrierile la concurs pentru ocuparea posturilor temporar vacante de Planificator se fac
la sediul companiei - Serviciul Resurse Umane pand la data de 26.08.2016.

Concursul pentru ocuparea posturilor temporar vacante de Planificator va avea loc pe
data de 29.08.2016, ora 10% la sediul companiei.

Conditii de desfasurare a concursului :

Etapa I - probd scrisd din Bibliografie;

- traducere si retroversiune a unui text in/din limba engleza.

Etapa II — doud probe practice de calculator.

Etapa I

Proba I — Chestionar 10 intrebari, 50 de puncte;

Proba 1I — Traducere si retroversiune a unui text in/din limba engleza, 50 de puncte

Etapa a II-a

Doud probe practice de calculator - test Microsoft Word, 50 de puncte;

- test Microsoft Excel, 50 de puncte.

Etapa I contine doud probe scrise in limba romana si limba engleza si insumeaza 100 de
puncte, corespunzatoare notei 10. (Timpul de desfdsurare pentru cele doud probe este de 40 de minute).

Etapa a II-a contine doud probe practice de verificare a cunostintelor PC si insumeaza 100
de puncte, corespunzitoare notei 10. (Timpul de desfasurare pentru cele doud probe este de 40 de
minute).

Punctajul final reprezinta media aritmeticd dintre punctajul obtinut la Etapele 1 si 11

Vor fi declarati admisi candidatii care au obtinut primele 2 rezultate in ordinea
descrescatoare a punctajelor.

Daci la finalizarea concursului doi sau mai multi candidati au obtinut acelasi punctaj, s¢
va trece la o proba de departajare care consta intr-un interviu oral sustinut in ziua urmatoare la ora 10,00.

BIBLIOGRAFIE si tematica :

_ »Fluxuri AIHCB” HC-SIAO PL-04-revizia in vigoare;

_»Procedura de lucru privind modul de alocare a benzilor de bagaje — fluxul sosiri pe Aeroportul
International Henri Coanda Bucuresti” HC-SIAO PL-06 — revizia curentd;

- ”Situatia personalului si autovehiculelor/autospecialelor aflate in dotarea serviciilor cu activitate de
turd — ATHCB” HC-SIAO PL-07 — revizia in vigoare;

_»Prevenirea intersectarii fluxurilor de pasageri, plecdri si sosiri externe, cAnd aeronavele sunt parcate
la burduf’ DGSA-PSEC-04 — revizia in vigoare;

- ?Aplicarea Planului de Contingentd 1in cazul unor defectiuni la sistemele de informare”
HC-SIAO IL-05 — revizia in vigoare;

_»Plan de deszapezire/degivrare a Aeroportului International Henri Coandd Bucuresti”
M-AIHCB 005 — editia in vigoare;

- »Manualul de management al situatiilor de urgentd” M-SIG 002 — editia in vigoare;

- »Manualul de salvare si stingerg@kggg?jdiilor” M-SIG 003 — editia n vigoare;
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