COMPANIA NATIONALA “AEROPORTURI BUCURESTI” - S.A.
SERVICIUL RESURSE UMANE
SRU-374/2/13.04.2016

A NU N T

Compania Nagionald “AEROPORTURI BUCURESTI” - S.A. anuntd la concurs:

3 (trei) posturi vacante de Agent transporturi la Serviciul Asistenta Pasageri cu Mobilitate Redusa
din cadrul Directiei Operatiuni Aeriene.

repetate.

Cerinte de participare la concurs pentru posturile vacante de Agent transporturi :

- Studii medii cu diplomé de bacalaureat;

- Permis de conducere categoria B — minim 3 ani;

- Experienti si calititi in domeniul relatiilor cu publicul - minim 2 an; -
- Cunostinte operare PC (Word, Excel, Outlook Access);

- Cunostinte limba englezd nivel mediu;

- Adaptabilitate la program de lucru in ture;

- Rezistent in conditii de stress si muncd ce implicd manipuldri manuale intense si

inscrierile la concurs pentru ocuparea posturilor vacante de Agent transporturi se fac

la sediul companiei - Serviciul Resurse Umane pana la data de 26.04.2016.

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante de Agent transporturi va avea loc pe data

de 27.04.2016, ora 10% la sediul companiei.

Concursul consti in sustinerea a 3 probe scrise.

Proba I (probi scrisi limba englezi) — punctaj maxim : 10 puncte

- traducerea unui text din limba englezi in limba roménd — punctaj maxim : 5 puncte;
- traducerea unui text din limba romana in limba engleza — punctaj maxim : 5 puncte.
Timp efectiv : 30 de minute

Punctaj maxim : 10 puncte

Rezultatul final la aceasta proba constd in suma punctajelor obtinute la cele 2 subiecte.
Proba II (probi scrisi) — Chestionar evaluare cunostinte Reg.CE 1107/2007 si Doc

30 Ecac si Anexele)
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- Subiectul I - 5 puncte;

- Subiectul IT - 2,5 puncte;

- Subiectul III - 2,5 puncte.

Timp efectiv : 20 de minute

Punctaj maxim : 10 puncte

Barem : fiecare intrebare are o singurd variant de raspuns.

Fiecare raspuns corect este punctat cu 1 punct — Subiectul I si 0,5 puncte —Subiectele

Proba III (probi scrisd) — Chestionar de cultura generalid format din 20 de

fntrebiri de culturi generali — tip grila.

Fiecare intrebare are o singurd varianta de raspuns.
Fiecare raspuns corect este punctat cu 0,5 puncte.
Timp efectiv : 30 de minute

Punctaj maxim : 10 puncte



- 2.

Nota finald este reprezentati de media aritmetici a notelor celor 3 probe.

Probal - punctaj maxim 10 puncte;
Proba I - punctaj maxim 10 puncte;
Proba III - punctaj maxim 10 punte.

Punctajul minim de promovare este : 7.

Vor fi declarati admisi candidatii care au obtinut primele 3 rezultate in ordinea
descrescdtoare a notelor.

Dacd la finalizarea concursului doi sau mai multi candidati au obtinut aceeasi nots,
motiv pentru care nu se poate determina cu exactitate lista celor 3 candidati admisi, se va trece la o
probd de departajare (proba nr. 4) care consta intr-un interviu oral sustinut in ziua urmitoare la ora
10,00.

La sustinerea concursului candidatii vor prezenta in original urmatoarele acte :

- diploma de bacalaureat;

- cartea de identitate;

- permisul de conducere.

BIBLIOGRAFIE:

a). Regulamentul CE 1107/2006 privind drepturile pasagerilor cu handicap si ale
persoanelor cu mobilitate redusa pe durata calatoriei pe calea aerului;
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX %3 A32006R 1107

b). Doc. 30 ecac Part 1 — ECAC Policy Statement in the Field of Civil Aviation
Facilitation — Section 5 and Annexes”.

https://www.ecac-ceac.org/documents/10189/51566/DOC30-Part I-11th Edition -
Amend3-Sept2014-e.pdf/7ce681 fb-5¢b1-439¢-98da-085716¢ebaces

¢). Notiuni de cultura general.
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