COMPANIA NATIONALA “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A.
SERVICIUL RESURSE UMANE
SRU- 728/2/19.06.2017

ANU N T

Compania Nationalda “AEROPORTURI BUCURESTI” —S.A. organizeaza la data
de 30.06.2017 concurs pentru ocuparea unui post vacant de Inginer la Serviciul Investitii din cadrul
Directiei Tehnice.

Cerinte de participare la concursul pentru postul vacant de Inginer :

- absolvent studii superioare tehnice respectiv al unei facultéti tehnice in constructii,
specializarea ”Cii ferate, drumuri si poduri”;

- experientd profesionald minima in domeniul pentru care participa la concurs — 3 ani,

- constituie un avantaj detinerea unei autorizatii ca diriginte de santier in
domeniul/subdomeniul 3.1. — ”drumuri, poduri, tunele, piste de aviatie”.

- cunostinte operare PC (Word, Excel);

- cunoasterea limbii engleze (vorbit — bine; citit — bine; scris — bine);

- cunostinte tehnico-profesionale teoretice si practice.

Inscrierile la concurs pentru ocuparea postului vacant de Inginer se fac la Serviciul
Resurse Umane péana la data de 28.06.2017, ora 12,00.

Concursul intern pentru ocuparea postului vacant de Inginer va avea loc pe data de
30.06.2017, ora 10% la sediul companiei.

La inscriere, candidatii vor depune un dosar cu urmétoarele documente :

- cerere;

-CV.;

- diploma de licentd (xerocopie);

- cartea de identitate (xerocopie);

- recomandare din care sd rezulte experienta profesionald in domeniul pentru care
participa la concurs.

Candidatii vor prezenta la concurs urmitoarele acte :

- diploma de licentd, in original;

- cartea de identitate.

Salariul de Incadrare este de 6.500 lei.

Concursul va consta din 2 probe :

Proba I (proba scrisi) :

- testarea cunostintelor teoretice prin consemnarea raspunsului corect la 5 intrebari
(fiecare intrebare se noteaza cu 2 puncte = total general 10 puncte, corespunzitoare notei 10, nota
minima de admitere fiind §).

Timp de rezolvare — 40 de minute.

Proba a II-a (probi practici) - operare PC (Word, Excel).
Timp de rezolvare — 30 de minute.
Aceastd proba nu poate fi contestaté.



Nota finald este media aritmetica dintre cele 2 probe.
Proba practica este eliminatorie. In cazul obtinerii de medii egale, va fi selectat
candidatul cu experientd profesionala mai mare.

BIBLIOGRAFIE:

- Legea nr. 10/1995 privind calitatea In constructii, cu toate actualizarile si
modificarile;

- Legea nr. 177/2015 pentru modificarea si completarea Legii nr. 10/1995;

- H.G. nr. 273/1994 (Regulamentul de receptie a lucrdrilor de constructii) cu toate
actualizdrile si modificarile;

- H.G. nr. 925/1995 (Regulamentul de verificare si expertizare tehnica de calitate a
proiectelor, a executiei lucrdrilor si a constructiilor);

- Legea nr. 50/1991 (autorizarea lucrarilor de constructii) cu toate actualizirile si
modificdrile si normele de aplicare;

- H.G. nr. 766/1997 (regulamente privind calitatea in constructii);

- Ordinul MDRT nr. 1496/2011 modificat prin Ordinul MDRT nr. 277/2012 si Ordinul
MDRAP nr. 3482/2013.
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