COMPANIA NATIONALA “AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A.
SERVICIUL RESURSE UMANE
SRU-1184/2/28.06.2018
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Compania Nationala “AEROPORTURI BUCURESTI” - S.A. organizeazd la

data de 06.07.2018, ora 10,00, concurs extern pentru ocuparea unui post vacant de Referent de
specialitate la Serviciul Patrimoniu si Cadastru, conform prevederilor art. 66 din Contractul Colectiv
de Munca al companiei.

Cerinte de participare la concursul extern pentru ocuparea postului vacant de

Referent de specialitate :

a) studii superioare cu licenta;
b) cel putin 3 ani de experientd profesionald, relevantdsi dovedita, in Sisteme

Informationale Geografice (GIS);

¢) cunoasterea, dovedit cu certificat/diplomé/atestat, sau echivalent, a unei aplicatii

GIS ( AutoCad, sau MapSys, sau GeoMedia, sau Arclnfo, sau aplicatii similare);

d) cunostinte operare Word, Excel, Outlook Expres, Power Point;
e) cunoasterea legislatiei in vigoare specifice domeniului amenajdrii teritoriului si

f)

urbanismului si a cadastrului;
cunoasterea limbii engleze — nivel mediu;
Inscrierile la concursul pentru ocuparea postului vacant de Referent de specialitate

se fac la sediul Companiei Nationale ”AEROPORTURI BUCURESTI” — S.A., Serviciul Resurse
Umane pénai la data de 04.07.2018, ora 16,00.

Concursul pentru ocuparea postului vacant de Referent de specialitate va avea loc la

data de 06.07.2018, ora 10% la sediul companiei.

Candidatii vor depune urmétoarele acte :

- cerere;

- C.V. (in limba roméand);

- copie dupé diploma de licent3;

- copie dupé cartea de identitate;

- adeverintd vechime din care si reiasd experienta profesionald, relevanta si dovedita,

in Sisteme Informationale Geografice (GIS);

- certificat/diploma/atestat, sau echivalent, a unei aplicatii GIS ( AutoCad, sau MapSys,

sau GeoMedia, sau Arclnfo, sau aplicatii similare)

La concurs candidatii vor prezenta documentele in original.

Salariul de bazi este conform Contractului Colectiv de Muncd in vigoare.

Tipul probelor de concurs :

- FEtapal - Probi scrisa

- Etapaall-a - Proba practicd

Conditii de desfisurare a concursului :

Etapa I - Test seris:

— Test de sintezi din legislatia de specialitate conform bibliografie anexatd. Testul

contine doud subiecte punctate cu céte 5 pct. fiecare.

Punctaj maxim: 10 puncte, corespunzator notei 10.
Timpul de desfasurare pentru etapa I a concursului este de 60 de minute.



Etapa a II-a - Proba practica

- Citirea si interpretarea unui Plan topografic. Criteriul de evaluare pentru proba din
ctapa a Il-a a concursului - identificarea §i interpretarea corectd a informatiilor (scara planului,
inventar de coordonate, sistem de proiectie, semne conventionale, etc.). Proba practicd nu poate fi
contestata.

Punctaj maxim: 10 puncte, corespunzétor notei 10.

Timpul de desfasurare pentru etapa a II-a a concursului este de 30 de minute.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la probele din
etapele I si I1.

Va fi declarat admis candidatul cu punctajul final cel mai mare.

Daci la finalizarea concursului doi sau mai multi candidati au obtinut acelasi punctaj
final, se va trece la o proba de departajare (etapa a I11-a), care consta intr-o proba scrisé (test sinteza)
sustinutd in ziua urmétoare la ora 10:00.

Stabilirea rezultatelor se va face in urma procesului verbal semnat de membrii comisie.

Anuntarea rezultatelor se va face telefonic, in baza procesului verbal.

Contestatiile si solutionarea acestora: daci este cazul, se vor face prin numirea unei
comisii prin Dispozitia DG si intocmirea unui proces verbal final in urma contestatiilor.

BIBLIOGRAFIE:

- Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;
- Legea cadastrului si a publicitiitii imobiliare nr. 7/1996;

- Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice;
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